
Die Berufliche Ausbildung steht in diesen Zeiten vor besonderen Aufgaben:
Das Azubi-Recruiting hat sich verändert, digitale Lernformate sind auf dem Vormarsch, 
die psychische Gesundheit junger Erwachsener hat nachweislich in den letzten Monaten gelitten…
Profitieren Sie im Rahmen unserer Tagung von zahlreichen Impulsen und lassen Sie sich von unserem tollen Dozententeam 
inspirieren, wie Ausbildung auch mit diesen Herausforderungen erfolgreich gelingen kann! Wir freuen uns auf Sie!

Macht Zukunft draus!
Ausbildung 4.0 in Zeiten von und nach Corona

Ausbilder-Update 2022
Arnsberg, 8. Februar 2022

Ein „Superhirn“   klärt auf: Führung, Bildung,  Motivation und Potential entfaltung aus 
Sicht der HirnforschungDr. Robin J. Malloy

Input-Output-Maschine Mensch?  
Auf was es in der Digitalisierungsära wirklich ankommt! 

Resilienz: Stark bleiben in herausfordernden Zeiten!

 Freuen Sie sich auf diese spannenden Themen:

Ausbildung 4.0 -  Digitale Lernformate in der Ausbildung: 
Alter Wein aus digitalen Schläuchen?

Digitales Azubi-Recruiting und Employer Branding:  
Neue Wege der Personalgewinnung

Was treibt uns wirklich an?  
Potentialentfaltung aus Sicht der Hirnforschung
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8. Februar 2022 TAGUNGSPROGRAMM

10:00 Uhr Stehcafé

10:15 Uhr Schön, dass Sie da sind!
Roman Bohle, Institutsleiter, 
IHK-Bildungsinstitut Hellweg-Sauerland 

10:30 Uhr Plenarvortrag:
Menschen sind keine 
Input-Output-Maschinen
Auf was es in der Digitalisierungsära wirklich ankommt
Dr. Jan Ullmann, LERN.HAND.WERK

11:30 Uhr Stehcafé

11:45 Uhr Workshopzeit: Sie haben die Wahl!
(Bitte bei Ihrer Anmeldung Wunsch-Workshop angeben)

WS 1: Ausbildung 4.0:  
Königsweg Blended Learning?
(Digitale) Lernformate in der betrieblichen Ausbildung
-  Warum ist modernes E-Learning oftmals nur alter 

Wein aus digitalen Schläuchen?
-  Wie können wir Ausbildung 4.0 menschlich gestalten?
-  Wie können wir dies jetzt umsetzen?
Dr. Jan Ullmann, LERN.HAND.WERK

WS 2: Resilienz: Stark bleiben in 
 herausfordernden Zeiten!
Studien zeigen eine deutliche psychische Belastung 
vieler Azubis durch die Folgen der Corona-Pandemie:
-  Was macht die Superkraft Resilienz aus?
-  Wie stärke ich das seelische Immunsystem meiner 

Azubis auch für zukünftige Herausforderungen?
Britta Moskon, Dipl.-Psychologin, 
Consulting-Coaching-Training

WS 3: Ausbildung der Zukunft beginnt 
mit Ihrem digitalen Azubi-Recruiting und 
 Employer Branding
-  Neue Wege in der Personalgewinnung: 

Was erwartet uns 2025?
-  Social Media Recruiting: 

Azubis wollen mehr als nur Hashtags!
-  Employer Branding: 

Chancen nutzen und verstehen, Fehler vermeiden
Peer Bieber; ArbeitgeberGold GmbH

13:30 Uhr Zeit für einen Imbiss

14:00 Uhr Plenarvortrag:
Was treibt uns an? 
Führung, Bildung, Motivation und Potentialentfaltung 
aus Sicht der Hirnforschung
Dr. Robin J. Malloy

Was haben Astrozyten, Mikroglia, Neuronen und 
Botenstoffe mit Lernen, Motivation, Leistungsfähig-
keit und Gesundheit zu tun? Noch nie in der Mensch-
heitsgeschichte konnte die Frage „Was treibt den 
Menschen an?“ so sehr beantwortet werden wie heute. 
Die wissenschaftlichen Fortschritte der sogenannten 
Neuroscience, verbunden mit der Humangenetik, 
Immunologie und Zellbiologie eröffnen bahnbrechende 
neue Einsichten. 
Der Vortrag von Dr. Malloy setzt neue Akzente und 
Maßstäbe den Menschen ganzheitlich zu verstehen. Sie 
dürfen sich auf faszinierende Einblicke und wertvolle 
Denkansätze freuen, um gerade in den herausfordern-
den Zeiten des Wandels eine neue Ausbildungs- und 
Führungskultur zu begründen und wichtige Schlüssel 
für ein erfolgreiches Leben, Lernen und Leisten zu 
entdecken. 
Dr. Malloy begeistert mit spannenden Einsichten, 
lebensnahen Beispielen und der gewissen Prise Humor. 
Sie erfahren, wie sich intellektuelle Leistungsfähigkeit, 
Selbstmotivation, Freude am Lernen, das Durchset-
zungsvermögen und die Stressbewältigung bei jungen 
Erwachsenen fördern lassen sowie der Umgang mit 
klassischen Herausforderungen in der Ausbildung 
gelingen kann.
Dr. Robin J. Malloy ist ein vielgefragter Sprecher 
und Experte für Ministerien, Schulen, Verbände und 
Unternehmen.

17:15 Uhr Diskussionszeit – Sie sind dran!
Dr. Robin J. Malloy und Ihr Feedback

17:45 Uhr Verabschiedung
Roman Bohle & Team

Ihre Anmeldedaten:
 22A0001AR   IHK-Bildungsinstitut Hellweg-Sauerland, Arnsberg 
 08.02.2022   149,00 €   Ute Schemmann, schemmann@arnsberg.ihk.de 

Tel. 02941 9747-529

15:30 Uhr 
Stehcafé
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Anmeldefrist:                                                                                                                                                                 
Bitte melden Sie sich bis zum 24.01.2022 
bei uns an.                                                                                                                                                                                                                                                     
Tagungspauschale 149,00 € 

Veranstaltungs-Nr.: 22A0001AR                   
Ansprechpartnerin: Ute Schemmann                                                                      
Telefon: 02941 9747529                                                                                
Mail: schemmann@arnsberg.ihk.de  

 

 

Hiermit melde ich mich zum „Ausbilder-Update 2017“  der Akademie für Ausbilder und  

 

Name:  
 
Vorname:  
 
Firma:  
 
 

Straße: 
 
PLZ und Ort:  
 
Telefon: 
 
E-Mail: 
 
 
Bitte melden Sie sich per Kreuzchen zu dem Workshop Ihrer Wahl (1 Workshop) an 

o WS 1: Ausbildung 4.0: Königsweg Blended Learning?  

o WS 2: Resilienz: Stark bleiben in herausfordernden Zeiten  

o WS 3: Ausbildung der Zukunft beginnt mit Ihrem digitalen Azubi-Recruiting und 
Employer Branding 
 

 
Die Teilnahme- und Zahlungsbedingungen erkenne ich hiermit an. 
 

Datum, Unterschrift: 
 
 
Bitte schicken Sie die Rechnung an    
   

 
 
 
 
 
 
 
Mit der Anmeldung erklärt sich der Teilnehmer mit der Be- und Verarbeitung der personenbezogenen Daten für Zwecke der 
Seminar- und Lehrgangsabwicklung einverstanden.  Abmeldungen, die bis spätestens vierzehn Tage vor 
Veranstaltungsbeginn beim IHK-Bildungsinstitut eingehen, werden kostenfrei storniert. Angemeldete Personen, die bis zu 
sieben Tagen vor Beginn der Weiterbildungsveranstaltung zurücktreten, zahlen eine Stornogebühr in Höhe von 50% des 
Teilnahmeentgeltes. Teilnehmer, die danach zurücktreten oder zu den Weiterbildungsveranstaltungen nicht oder teilweise 
nicht erscheinen, sind grundsätzlich zur Zahlung des vollen Rechnungsbetrages verpflichtet. Dies entfällt, wenn ein 
Ersatzteilnehmer benannt wird. Die Widerrufsfrist für Privatkunden beträgt vierzehn Tage ab dem Tag des 
Vertragsabschlusses. Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns, der IHK-Bildungsinstitut Hellweg-Sauerland GmbH, 
Königstr. 12, 59821 Arnsberg, Tel. 02931 878-170, Fax 02931 878-200, E-Mail weiterbildung@arnsberg.ihk.de, mittels einer 
eindeutigen Erklärung (z.B. ein mit der Post versandter Brief, Telefax oder E–Mail) über Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu 
widerrufen, informieren. Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über die Ausübung des 
Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden. Durch Ihre Unterschrift erkennen Sie unsere Teilnahme- und 
Zahlungsbedingungen an. 
 

 

ANMELDUNG Ausbilder-Update 2022                                                                               
Ausbildung 4.0 in Zeiten von und nach Corona 
Macht Zukunft draus! 

 

 

 die oben genannte Firmenanschrift            

 
 

meine Privatadresse: 

https://www.ihk-bildungsinstitut.de/22A0001AR.AxCMS
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